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PRESUPUESTO
 BASKET ZARAGOZA 2002 S.A.D 2015-16

1. Importe neto de la cifra de negocios 3.608.690
2.402.690

b) Ingresos de abonados y socios 1.206.000

2. Aprovisionamientos -125.500
a) Consumos de material deportivo -117.000
b) Otros consumos y gastos externos -8.500

3. 1.090.000

4. Gastos de personal -3.024.270
a) Sueldos y salarios -2.784.570
b) Cargas sociales -239.700

5. -1.489.973
a) Servicios exteriores -908.980
b) Tributos -4.000

-576.993

6. -70.707

10. Gastos financieros -66.800

RESULTADO DEL EJERCICIO -78.560

































































































































































































































































































































ESTATUTOS DE LA COMPAÑIA MERCANTIL ANONIMA BASKET ZARAGOZA 
2002, S.A.D. 

 
 
TITULO I.- DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO. 
 
ARTICULO 1º.-  DENOMINACION. Bajo la denominación de BASKET ZARAGOZA 2002, 

S.A.D. se constituye una sociedad mercantil anónima que se regirá por los presentes estatutos y en lo 
en ellos no previsto, por los preceptos de la Ley de Sociedades Anónimas, la Ley 10/1990 del Deporte, 
de quince de octubre, el Real Decreto 1251/1999, y demás disposiciones que le sean aplicables. 

 
ARTICULO 2º.-    OBJETO. Constituye el objeto de la sociedad: 
 
La participación en competiciones deportivas de carácter profesional de baloncesto, y la 

promoción y desarrollo de la actividad deportiva de baloncesto, o de otras modalidades deportivas de 
carácter no profesional, así como cualquier otra actividad relacionada o derivada de dicha práctica. 
Explotación y comercialización de espectáculos deportivos, productos, y actividades de todo tipo 
vinculadas, relacionadas o derivadas de la práctica deportiva. 

 
ARTICULO 3°.-  El objeto social podrá realizarse por la sociedad, ya directamente, ya 

indirectamente, incluso mediante la titularidad de acciones o participaciones en sociedades con objeto 
idéntico o análogo. 

 
ARTICULO 4°.- DURACION. La duración de la sociedad se establece por tiempo indefinido; 

esto no obstante, la Junta General podrá, con cumplimiento de los requisitos previstos en la Ley y en 
los presentes estatutos, acordar en cualquier tiempo su disolución y liquidación, así como la fusión con 
otras o la escisión en otra u otras sociedades. 

 
ARTICULO 5°.-  La sociedad comenzará sus actividades el día del otorgamiento de la escritura 

fundacional. 
 
No obstante, si alguna de las actividades que puede desarrollar la sociedad por razón de su 

objeto, precisare de autorización administrativa, comenzará a ejercer dicha actividad, a partir de la fecha 
de su concesión. 

 
ARTICULO 6°.- DOMICILIO.  El domicilio social se fija en Zaragoza, calle Zurita nº 21, 

principal B, puerta Dcha. 
 
Corresponde al órgano de Administración el traslado del domicilio dentro del mismo término 

municipal, así como la creación, supresión o traslado de  sucursales, agencias y delegaciones tanto en 
territorio nacional como extranjero, que el desarrollo de la actividad de la empresa lo haga necesario o 
conveniente.  

         
Corresponderá a la Junta General de la sociedad el traslado del domicilio social fuera del 

municipio con arreglo a lo dispuesto en la Ley.  
 

 
TITULO II.- CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES. 
 

 Artículo 7º.- CAPITAL.- El capital social es de UN MILLON SETECIENTOS SETENTA Y 
NUEVE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS EUROS CON OCHENTA CENTIMOS, (EUROS 
1.779.796.80), y está representado por 401.760 acciones nominativas de 4,43 Euros de valor nominal 
cada una de ellas, numeradas correlativamente del nº 1 a la 401.760, ambas inclusive. Se hallan 
totalmente suscritas y desembolsadas.  

 



 

 
ARTICULO 8°.- REPRESENTACION DE LAS ACCIONES, Las acciones estarán 

representadas por títulos, que podrán ser unitarios o múltiples. El título de cada acción contendrá, 
necesariamente, las menciones señaladas como mínimas en la Ley y, en especial, las limitaciones a su 
transmisibilidad que se establecen en estos estatutos. 

 
ARTICULO 9°.- CONDICION DE SOCIO. La acción confiere a su titular legítimo la 

condición de socio e implica para éste el pleno y total acatamiento de lo dispuesto en los presentes 
estatutos y en los acuerdos válidamente adoptados por los órganos rectores de la sociedad, al tiempo 
que le faculta para el ejercicio de los derechos inherentes a su condición, conforme a estos estatutos y 
a la Ley. 

 
ARTICULO 10°.- TRANSMISION DE ACCIONES. En toda transmisión de acciones por actos 

intervivos a título oneroso a favor de extraños, se observarán los siguientes requisitos: 
 
El accionista que se proponga transmitir sus acciones o alguna de ellas, deberá comunicarlo por 

escrito, indicando su numeración, precio y comprador, con indicación de su domicilio, a los 
administradores, quienes a su vez y en el plazo de diez días naturales, deberán comunicarlo a todos y 
cada uno de los demás accionistas en su domicilio. Dentro de los treinta días naturales siguientes a la 
fecha de comunicación a los accionistas, podrán éstos optar a la adquisición de las acciones y, si fueren 
varios los que ejercitaren tal derecho, se distribuirá entre ellos a prorrata de las acciones que posean, 
atribuyéndose, en su caso, los excedentes de la división, al optante titular de mayor número de acciones. 
Transcurrido dicho plazo, la sociedad podrá optar, dentro de un nuevo plazo de veinte días naturales, a 
contar desde la extinción del anterior, entre permitir la transmisión proyectada o adquirir las acciones 
para sí, en la forma legalmente permitida. Finalizado este último plazo, sin que por los socios ni por la 
sociedad se haya hecho uso del derecho de preferente adquisición, el accionista quedará libre para 
transmitir sus acciones a la persona y en las condiciones que comunicó a los administradores, siempre 
que la transmisión tenga lugar dentro de los dos meses siguientes a la terminación del último plazo 
indicado. Para el ejercicio de este derecho de adquisición preferente, el precio de compra, en caso de 
discrepancia, será el que designen los auditores de la sociedad y si ésta no estuviese obligada a verificar 
sus cuentas, por el auditor designado, a solicitud de cualquiera de las partes, por el Registrador Mercantil 
del domicilio social. 
 

No están sujetas a limitación alguna las transmisiones que se hagan a favor de otro accionista, 
las que se realicen a favor del cónyuge, ascendientes o descendiente del socio enajenante, ni caso de 
que el enajenante sea una persona jurídica, las efectuadas a favor de sociedades del mismo grupo en los 
términos previstos en el artículo 42 del Código de Comercio. En éstos supuestos el socio transmitente 
deberá a los solos efectos informativos comunicar al órgano de administración de la sociedad mediante 
notificación escrita dirigida al domicilio social la transmisión proyectada con una antelación de cinco 
días respeto de su formalización. La sociedad no reconocerá ninguna transmisión intervivos de acciones 
que no se sujete a las normas establecidas en este artículo, ya sea voluntaria, ya litigiosa o por apremio, 
observándose en estos dos últimos casos lo que determina el artículo siguiente. 

 
ARTICULO 11°.-  El mismo derecho de adquisición preferente tendrá lugar en el caso de 

transmisión mortis causa de las acciones o a título lucrativo o gratuito. Los herederos o legatarios y, en 
su caso, los donatarios, comunicarán la adquisición al órgano de administración, aplicándose a partir de 
ese momento, las reglas del artículo anterior en cuanto a plazos de ejercicio del derecho; transcurridos 
dichos plazos sin que los accionistas ni la sociedad hayan manifestado su propósito de adquirir, se 
procederá a la oportuna inscripción de la transmisión en el Libro Registro de acciones. 

 
Idéntico régimen se aplicará en caso de adquisición en procedimiento judicial, extrajudicial o 

administrativo de ejecución, iniciándose el cómputo de los plazos desde el momento en que el rematante 
o adjudicatario comunique la adquisición al órgano de administración. 



 
En los supuestos del presente artículo, para rechazar la inscripción de la transmisión en el Libro 

Registro de acciones nominativas, la sociedad deberá presentar al oferente uno o varios adquirentes de 
las acciones, que habrán de ser los accionistas que hayan manifestado su propósito de adquirir o, en su 
defecto, ofrecerse a adquirirlas ella misma por su valor real en el momento en que se solicitó la 
inscripción entendiéndose por tal el que determine el auditor de cuentas de la sociedad y, si ésta no 
estuviere obligada a la verificación de cuentas anuales, el auditor que, a solicitud de cualquier 
interesado, nombre el Registrador Mercantil del domicilio social. No se aplicará el presente artículo a 
las adquisiciones realizadas por el cónyuge, los ascendientes o los descendientes. 

 
ARTICULO 12°.- Las acciones figurarán en un Libro Registro que llevará la sociedad, 

debidamente legalizado por el Registro Mercantil, en el que se inscribirán las sucesivas transferencias 
de las acciones, con expresión del nombre, apellidos, razón o denominación social, en su caso, 
nacionalidad y domicilio de los sucesivos titulares, así como los derechos reales y otros gravámenes 
sobre aquéllas regularmente constituidos. 

 
La sociedad solo reputará accionista a quien se halle inscrito en dicho Libro. 
 
Cualquier accionista que lo solicite, podrá examinar el Libro Registro de acciones nominativas. 
 
La sociedad solo podrá rectificar las inscripciones que repute falsas o inexactas, cuando haya 

notificado a los interesados su intención de proceder en tal sentido y éstos no hayan manifestado su 
oposición durante los treinta días siguientes a la notificación. 

 
ARTICULO 13°.- COPROPIEDAD DE ACCIONES. Las acciones son indivisibles. Los 

copropietarios de una acción responden, solidariamente, frente a la sociedad, de cuantas obligaciones 
se deriven de la condición de accionistas y deberán designar una sola persona que ejercite, en su nombre, 
los derechos inherentes a su condición de socio. La misma regla se aplicará a los demás supuestos de 
cotitularidad de derechos sobre las acciones. 

 
ARTICULO 14°.- USUFRUCTO DE ACCIONES. En caso de usufructo de acciones, la 

cualidad de socio reside en el nudo propietario. Las demás relaciones entre el usufructuario y el nudo 
propietario y el restante contenido del usufructo, respecto a la sociedad, se regirán por el título 
constitutivo de este derecho, notificado a la sociedad, para su inscripción en el Libro Registro. En su 
defecto, se regirá el usufructo por lo establecido en la Ley de Sociedades Anónimas y en lo no previsto 
en ésta, por la Ley Civil aplicable. 

 
ARTICULO 15°.- PRENDA O EMBARGO DE ACCIONES. En caso de prenda o embargo de 

acciones, se observará lo dispuesto en la Ley de Sociedades Anónimas. 
 
TITULO III. ORGANOS DE LA SOCIEDAD. 
 
ARTICULO 16°.- REGIMEN SOCIAL. Los órganos de la sociedad serán: A) La Junta General 

de accionistas; y B) Consejo de Administración. 
 
Ello sin perjuicio de los demás cargos que por la propia Junta General, por disposición 

estatutaria o por disposición de la Ley se puedan nombrar. 
 
A.- DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. 
 
ARTICULO 17°.-  Los accionistas constituidos en Junta General, debidamente convocada, 

decidirán por mayoría, en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los socios, incluso 
los disidentes y no asistentes a la reunión, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General. Quedan 
a salvo los derechos de separación e impugnación establecidos en la Ley. 

 



 
ARTICULO 18°.- CLASES. Las Juntas Generales podrán ser ordinarias o extraordinarias y 

habrán de ser convocadas por los administradores. Junta Ordinaria es la que debe reunirse dentro de los 
seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestión social, aprobar, en su caso, las cuentas 
del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicación de resultados. Junta Extraordinaria es cualquier otra 
que no sea la Ordinaria anual. 

 
Para deliberar, la Junta procederá a su constitución, formando en primer lugar, la mesa de la 

misma, que estará integrada por el Presidente y el Secretario y la lista de asistentes. Acto seguido se 
debatirán los puntos del día por el orden indicado en la convocatoria, salvo que la Junta, a propuesta del 
Presidente, acuerde su alteración. El Presidente dirigirá y moderará las intervenciones de los asistentes. 
y una vez finalizadas las deliberaciones, se votará el punto del orden del día previamente debatido. 

 
ARTICULO 19°.-  La Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, quedará válidamente 

constituida, en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados, posean al 
menos, la cuarta parte del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, será válida la 
reunión de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma. 

 
ARTICULO 20º.- No obstante lo dispuesto en el artículo anterior, para que la Junta pueda 

acordar válidamente la emisión de obligaciones, el aumento o disminución del capital social, la 
transformación, fusión o escisión de la sociedad o cualquier otra modificación estatutaria, habrá de 
concurrir a ella, en primera convocatoria, la mitad del capital suscrito con derecho a voto. En segunda 
convocatoria, bastará la representación de la cuarta parte del capital suscrito con derecho a voto. 

 
Sin embargo, cuando concurran accionistas que representen menos del cincuenta por ciento del 

capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos sociales a que se refiere este artículo, solo podrán 
adoptarse con el voto favorable de las dos terceras partes del capital presente o representado en la Junta. 

 
ARTICULO 21°.-  CONVOCATORIA.  

 
 1.- La convocatoria de la Junta General se realizará mediante anuncio publicado en la página 

web de la sociedad o por cualquier procedimiento de comunicación, individual y escrita, que asegure la 
recepción del mismo por todos los socios en el domicilio designado al efecto o en el que conste en la 
documentación de la sociedad. 
 

2.- En todo caso la convocatoria expresará el nombre de la sociedad, la fecha y hora de la 
reunión en primera convocatoria, pudiendo hacerse también constar la fecha, en su caso, de la segunda 
convocatoria, por lo menos veinticuatro horas después de la primera, el orden del día, en el que figurarán 
los asuntos a tratar, y el cargo de la personas o personas que realizan la convocatoria. 

 
3.- Si la sociedad tuviera acciones al portador la convocatoria deberá realizarse al menos 

mediante anuncio en el Boletín Oficial del Registro Mercantil.  
 
4.- No obstante la Junta General quedará válidamente constituida para tratar cualquier asunto, 

sin necesidad de previa convocatoria, siempre que éste presente o representada la totalidad del capital 
social y los concurrentes acepten por unanimidad la celebración de la reunión. La junta universal podrá 
reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del extranjero.     
 

ARTICULO 22°.- ASISTENCIA. Podrán asistir a la Junta, en todo caso, los titulares de 
acciones que las tuvieren inscritas en el Libro Registro de acciones, con cinco días de antelación a aquél 
en que haya de celebrarse la Junta y los titulares de acciones que acrediten, mediante documento 
público, su regular adquisición de quien en el Libro Registro aparezca como titular. Con dicha 
acreditación se entenderá solicitada a los administradores la inscripción en el Libro Registro. 

 
 



ARTICULO 23°.- REPRESENTACION. Todo accionista que tenga derecho de asistencia, 
podrá hacerse representar en la Junta por otra persona. La representación deberá conferirse por escrito 
y con carácter especial para cada Junta, en los términos y con el alcance establecidos en la Ley de 
Sociedades Anónimas. 

 
Este último requisito no será necesario, cuando el representante sea cónyuge, ascendiente o 

descendiente del representado; ni tampoco cuando aquél ostente poder general conferido en escritura 
pública, con facultades para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio 
nacional. 

 
La representación es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta, 

tendrá el valor de revocación. 
 
ARTICULO 24°.-  Los administradores podrán convocar Junta Extraordinaria siempre que lo 

estimen conveniente para los intereses sociales. Deberán asimismo convocarla cuando lo soliciten 
accionistas que representen el cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos 
a tratar en ella. En este caso, la Junta deberá ser convocada para celebrarse dentro de los treinta días 
siguientes a la fecha del oportuno requerimiento notarial a los administradores, quienes incluirán, 
necesariamente en el orden del día, los asuntos que hubiesen sido objeto de la solicitud. 

 
ARTICULO 25°.-  Actuarán de Presidente y Secretario en las Juntas, los accionistas que elijan 

los asistentes a la reunión. 
 
ARTICULO 26°.-  Los acuerdos de la Junta se adoptarán por mayoría, salvo los supuestos 

previstos en estos estatutos y en la Ley, en que se requiere, en su caso, mayoría cualificada. Cada acción 
da derecho a un voto. 

 
ARTICULO 27°.- ACTA DE LA JUNTA. El acta de la Junta podrá ser aprobada por la propia 

Junta a continuación de haberse celebrado ésta y, en su defecto, dentro del plazo de quince días, por el 
Presidente y dos Interventores, uno en representación de la mayoría y otro por la minoría. 

 
El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas, tendrá fuerza ejecutiva a partir de la fecha 

de su aprobación. 
 
Las certificaciones de sus actas serán expedidas y los acuerdos se elevarán a públicos, por las 

personas legitimadas para ello, según determinan estos estatutos y el Reglamento del Registro 
Mercantil. 

 
B.- DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD. 
 
ARTICULO 28º.- FACULTADES. La representación de la sociedad en juicio y fuera de él, 

corresponde a un Consejo de Administración integrado por un número de miembros no inferior a tres. 
 
El poder de representación corresponde al Consejo de Administración, que lo ejercerá 

colegiadamente. 
 
El órgano de administración, podrá hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido dentro del 

objeto social, así como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por la Ley o por 
estos estatutos a la Junta General. 

 
No obstante lo dispuesto en este artículo, el Consejo de Administración no podrá realizar actos 

o negocios jurídicos de disposición o gravamen sobre los bienes inmuebles de la Sociedad, cuando el 
importe de tales actos o negocios jurídicos supongan más de un 10 % del valor contable del 
inmovilizado material, derechos reales y activos, sin autorización expresa y específica de cada uno de 
aquellos, de la Junta General de accionistas tomada por acuerdo de la mayoría de capital. 



 
También necesitarán los administradores autorización de la Junta General en los términos y 

mayoría respectivos señalados en el párrafo anterior, para realizar actos que excedan de las previsiones 
del presupuesto de gastos aprobado en materia de plantilla deportiva. 

 
ARTICULO 29°.-  Para ser consejero no será necesario ser accionista. Serán nombrados por la 

Junta General, por plazo de cinco años, pudiendo ser indefinidamente reelegidos por periodos de igual 
duración. No podrán ser consejeros quienes se hallen incursos en causa legal de incapacidad o 
incompatibilidad de las establecidas en la legislación general o especial que regula esta materia y demás 
que puedan establecerse en el futuro. 
 

El cargo de consejero será retribuido. La retribución no tendrá como base la participación en 
los beneficios y consistirá en una cantidad fija que para cada ejercicio determine la Junta General en 
base a las funciones ejecutivas que pueda realizar cada consejero.  

 
ARTICULO 30°.- Queda a salvo el derecho de los consejeros para renunciar o cesar en su cargo 

por propia voluntad, lo que deberán hacer, en su caso, cumpliendo las formalidades legales. 
 
Si durante el plazo por el que fueron nombrados se produjeren vacantes, podrá el Consejo 

designar las personas que hayan de ocuparlas hasta la primera Junta General que se celebre, para la 
ratificación, en su caso. Los Consejeros elegidos para cubrir éstas vacantes, sólo desempeñarán el cargo 
por el tiempo que faltara para cumplir su mandato al Consejero que hayan sustituido. 

 
ARTICULO 31°.- REGIMEN DEL CONSEJO. 
 
1 - Composición. El Consejo de Administración elegirá un Presidente, un Vicepresidente y un 

Secretario (que podrá ser no Consejero), siempre que tales nombramientos no hubieren sido realizados 
por la Junta General o los fundadores al tiempo de designar a los Consejeros. 

 
2- Convocatoria, La convocatoria del Consejo del Consejo corresponde a su Presidente, o a 

quien haga sus veces, quien ejercerá dicha facultad siempre que lo considere conveniente y, en todo 
caso, cuando lo soliciten al menos dos Consejeros, en cuyo caso deberá convocarlo para ser celebrado 
dentro de los quince días siguientes a la petición. 

 
La convocatoria se efectuará mediante escrito dirigido personalmente a cada Consejero y 

remitido al domicilio a tal fin designado por cada uno de ellos o, a falta de determinación especial, al 
registral, con cinco días de antelación a la fecha de la reunión; en dicho escrito se indicarán el día, hora 
y lugar de la reunión. Salvo acuerdo unánime, el lugar de la reunión se fijará en el municipio 
correspondiente al domicilio de la sociedad. 

 
3- Representación. Todo Consejero podrá hacerse representar por otro. La representación se 

conferirá por escrito, mediante carta dirigida al presidente. 
 
4- Constitución, El Consejo quedará válidamente constituido cuando concurran a la reunión, 

presentes o representados, la mitad más uno de sus componentes. 
 

5- Forma de deliberar y tomar acuerdos. Todos los Consejeros tendrán derecho a manifestarse 
sobre cada uno de los asuntos a tratar, sin perjuicio de que corresponde al presidente el otorgamiento 
de la palabra y la determinación de la duración de las intervenciones. 
 

Necesariamente se someterán a votación las propuestas de acuerdos presentadas por, al menos, 
dos Consejeros. 

 
Los acuerdos se adoptarán por mayoría absoluta de los Consejeros concurrentes a la sesión, 

salvo disposición legal específica. 



 
El voto del Presidente no será dirimente. 
 
La votación por escrito y sin sesión será igualmente válida siempre que ningún Consejero se 

oponga a este procedimiento. 
 
6 - Acta. Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevarán a un libro de actas. Las actas serán 

aprobadas por el propio órgano, al final de la reunión o en la siguiente; también podrán ser aprobadas 
por el Presidente y el Secretario, dentro del plazo de siete días desde la celebración de la reunión del 
Consejo, siempre que así lo hubieren, autorizado por unanimidad los Consejeros concurrentes a la 
misma. Las actas han de ser firmadas por el Presidente y el Secretario del Consejo. 

 
7. Delegación de facultades. El Consejo de Administración podrá designar de su seno una 

Comisión Ejecutiva o uno o varios Consejeros Delegados, determinando en todo caso, bien la 
enumeración particularizada de las facultades que se delegan, bien la expresión de que se delegan todas 
las facultades legal y estatutariamente delegables. 

 
La delegación podrá ser temporal o permanente. La delegación permanente y la designación de 

su titular requerirá el voto favorable de al menos dos terceras partes de los componentes del Consejo. 
 
TITULO IV.- DEL EJERCICIO SOCIAL Y DE LAS CUENTAS ANUALES. 
 
ARTICULO 32°.- EJERCICIO SOCIAL. El ejercicio social coincidirá con el calendario 

establecido por la liga profesional correspondiente, salvo el primero que se iniciará en la fecha de 
constitución y terminará el 30 de junio de dicho año. 

 
ARTICULO 33°.- CONTABILIDAD SOCIAL. La sociedad deberá llevar, de conformidad con 

lo dispuesto en el Código de Comercio, una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su 
empresa, que permita un seguimiento cronológico de las operaciones, así como la elaboración de 
inventarios y balances. Los libros de contabilidad serán legalizados por el Registro Mercantil 
correspondiente al lugar del domicilio social. 

 
Los consejeros están obligados a formular, en el plazo máximo de tres meses, a contar del cierre 

del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestión y la propuesta de aplicación del resultado. 
Las cuentas anuales comprenderán el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria. Estos 
documentos, que forman una unidad, deberán ser redactados con claridad y mostrar la imagen fiel del 
patrimonio, de la situación financiera y de los resultados de la sociedad, de acuerdo con lo establecido 
en la Ley y en el Código de Comercio y deberán estar firmados por todos los administradores. 

 
ARTICULO 34°.-  Dentro del mes siguiente a la aprobación de las cuentas anuales, se 

presentarán, juntamente con la oportuna certificación acreditativa de dicha aprobación y aplicación del 
resultado, para su depósito en el Registro Mercantil, en la forma que determina la Ley. 

 
ARTICULO 35°.-  De los beneficios obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotación 

para reserva legal y demás atenciones legalmente establecidas, la Junta podrá aplicar lo que estime 
conveniente para reserva voluntaria, fondo de previsión para inversiones y cualquier otra atención 
legalmente permitida. El resto, en su caso, se distribuirá como dividendo entre los accionistas, en 
proporción al capital desembolsado por cada acción, una vez extinguidos los gastos amortizables. 

 
El pago de dividendos a cuenta, se sujetará a lo dispuesto en la Ley. 
 
ARTICULO 36°.- El Consejo de Administración deberá someter a la aprobación de la Junta 

General un presupuesto anual, acompañando un informe emitido por la liga profesional. El Consejo 
deberá remitir el presupuesto a la Liga Profesional con un mes de antelación a la fecha prevista para la 
celebración de la Junta. 



 
TITULO V.- DISOLUCION Y LIQUIDACION. 
 
ARTICULO 37°.-  La sociedad se disolverá por las causas legalmente previstas. Se exceptúan 

del periodo de liquidación, los supuestos de fusión o escisión total. En caso de disolución, la liquidación 
quedará a cargo de los consejeros delegados, que con el carácter de liquidadores, practicarán la 
liquidación y división, con arreglo a los acuerdos de la Junta General y a las disposiciones vigentes. Si 
el número de administradores o consejeros fuese par, la Junta designará, por mayoría, otra persona más 
como liquidador, a fin de que su número sea impar. 

 
ARTICULO 38°.-  Una vez satisfechos los créditos a todos los acreedores y consignado el 

importe de los mismos contra la sociedad y asegurados convenientemente los no vencidos, el activo 
resultante se repartirá entre los socios, conforme a la Ley. 

 
ARTICULO 39°.- ARBITROS. Todas las cuestiones que se susciten entre la sociedad y los 

accionistas, en lo no previsto en estos estatutos, serán resueltas por árbitros de equidad, nombrados de 
conformidad con lo dispuesto en la Ley de Arbitraje de Derecho Privado, sin perjuicio de las acciones 
de impugnación que competan a los accionistas, según los artículos 115 y siguientes de la Ley de 
Sociedades Anónimas. 

 
ARTICULO 40°.- INCOMPATIBILIDADES. En cumplimiento de lo que establece la 

legislación vigente, se consigna expresamente la prohibición de ocupar cargos en esta sociedad a las 
personas declaradas incompatibles, en la medida y condiciones fijadas en la legislación general o 
especial, estatal o autonómica, que regule esta materia. 

 
  



 

 
 

 AYUDAS Y SUBVENCIONES BASKET ZARAGOZA Y 
FUNDACION BASKET ZARAGOZA 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TEMPORADAS TIPO SUBVENCION FECHA CONCESION IMPORTE PRESPUESTO IMPORTE
3 CLINICS BALONCESTO 31/07/2012 30.000,00 € 2013 20.000,00 €

2014 10.000,00 €
CLINIC ZUERA 06/09/2013 10.000,00 € 2013 33.333,32 €

PROMOCION TURISTICA ZARAGOZA 07/10/2013 70.000,00 € 2014 46.666,66 €
PROMOCION VALORES TURISTICOS ZARAGOZA 10/09/2014 200.000,00 € 2014 140.000,00 €

2015 60.000,00 €
PROMOCION VALORES TURISTICOS ZARAGOZA 08/05/2015 200.000,00 € 2015 100.000,00 €

2016 100.000,00 €
-  €             2016 -  €             
-  €             2017 -  €             
-  €             2017 -  €             
-  €             2018 -  €             

29/10/2018 37.654,32 € 2018 37.654,32 €
-  €             2019 -  €             

10/07/2019 75.000,00 € 2019 75.000,00 €
-  €             2020 -  €             

TEMPORADA 2019-2020
Subvencion entidades deportivas aragonesas 

de maxima categoria 2019

DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA - BASKET ZARAGOZA

TEMPORADA 2016-2017 y 2017-2018

TEMPORADA 2018-2019
Subvencion entidades deportivas aragonesas 

de maxima categoria 2018

TEMPORADA 2011-2012

TEMPORADA 2012-2013

TEMPORADA 2013-2014

TEMPORADA 2014-2015

TEMPORADA 2015-2016

TEMPORADAS TIPO SUBVENCION FECHA CONCESION IMPORTE PRESPUESTO IMPUTADO POR TEMP.
Promoción del deporte y difusión de la imagen 
de Aragon 2012 2012

2013
Promoción del deporte y difusión de la imagen 
de Aragon 2013 2013 225.600,00 €

2014 486.400,00 €
Promoción del deporte y difusión de la imagen 
de Aragon 2014 2014 153.600,00 €

2015 486.400,00 €
Promoción del deporte y difusión de la imagen 
de Aragon 2015 2016 153.600,00 €

486.400,00 €
Subvencion entidades deportivas aragonesas 
de maxima categoria 2016 2017 153.600,00 €                                       

228.000,00 €
2016 145.886,00 €
2017 228.000,00 €

2017
2018

TEMPORADA 2018-19
Subvencion entidades deportivas aragonesas 
de maxima categoria 2018

22/02/2019 412.617,60 € 2017 412.617,60 €

DGA - BASKET ZARAGOZA

714.400,00 €940.000,00 €

640.000,00 €

640.000,00 €

07/03/2012

24/05/2013

11/06/2014

TEMPORADA 2012-2013

TEMPORADA 2012-2013

TEMPORADA 2013-2014

603.091,00 €

TEMPORADA 2016-2017, 2017-2018
Subvencion entidades deportivas aragonesas 
de maxima categoria 
2016-2017, 2017-2018

640.000,00 €18/11/2015

17/01/2017 373.886,00 €

13/12/2017 428.926,00 €

402.165,00 €13/12/2017

TEMPORADA 2014-2015

TEMPORADA 2015-2016
































